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ADATVÉDELMI TÁJÉKOZTATÓ 

 

Köszönjük, hogy álláskeresés céljából megkereste a Pilisi Parkerdő Zrt-t! 

 

A Pilisi Parkerdő Zrt. elkötelezett a személyes adatok védelmének biztosítása mellett. Ennek 

megfelelően a jelen dokumentum tájékoztatást nyújt az Ön személyes adatainak kezeléséről és az 

Ön jogszabályokban biztosított ezzel kapcsolatos jogairól. 

 

A Pilisi Parkerdő Zrt. az Európai Parlament és a Tanács (EU) 2016/679 rendelete a természetes 

személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok 

szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívül helyezéséről (általános 

adatvédelmi rendelet) (a továbbiakban úgyis mint: GDPR) előírásait minden adatkezelés 

vonatkozásában különösképpen szem előtt tartja. 

 

Adatkezelő és elérhetősége: Pilisi Parkerdő Zrt., Tel.: +36 (26) 598 000 Email:  informacio@pprt.hu 

Adatvédelmi tisztviselő és elérhetősége: Vagyonbank Kft. dr. Hajdu Attila adatvédelmi tisztviselő,  

Tel.: 06-20-770-6578, Email: vagyonbank@gmail.com 

 

Amennyiben Ön a Pilisi Parkerdő Zrt. által meghirdetett állásra jelentkezik, vagy a Pilisi Parkerdő 

Zrt-t egyébként álláskeresés céljából megkereste, úgy az ezzel kapcsolatos adatkezelésünkről az 

alábbiakban tájékoztatjuk. 

 

I. Adatkezelés 

 

A kezelt adatok köre: név, cím, email-cím, telefonszám, egyéb elérhetőség, nem, iskolai 

végzettség, szakmai tapasztalat, állampolgárság, adóazonosító jel, opcionálisan a megadott 

Twitter/Facebook/LinkedIn-fiók adatai, önéletrajzban megadott egyéb adatok, motivációs 

levélben megadott egyéb adatok, kapcsolatfelvétel során megadott egyéb adatok. 

 

Az adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk (1) bek. a); Info tv. 5. § (1) bek. a) (érintetti hozzájárulás) 

 

Az adatkezelés célja: új munkatársak keresése, kiválasztása, és felvétele 
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Az adatkezelés tartama: a Pilisi Parkerdő Zrt. által hirdetett állásra történő jelentkezés esetén az 

adott állás betöltését követően legfeljebb 30 (harminc) napig; álláskeresés céljából történő egyéb 

megkeresés esetén a megkeresés beérkezésétől számított legfeljebb 1 (egy) évig; illetőleg az érintett 

hozzájárulásának visszavonásáig.  

 

Amennyiben a pályázó felvételet nyer, úgy adatainak további kezelésének jogalapját elsősorban a 

munkajogi jogszabályi rendelkezések adják. 

 

Adattovábbítás: nem valósul meg. 

 

Adatfeldolgozó: nincs. 

 

Közös adatkezelés: nem valósul meg. 

 

Egyéb: a megadott adatok valóságtartalmáért és helyességéért a felelősség Önt terheli. A tévesen, 

hiányosan, valótlanul vagy megtévesztő módon szolgáltatott adatok esetén fenntartjuk a jogot a 

megfelelő jogi lépések megtételére és a jogi következmények érvényre juttatására. 

 

Személyes adatainak helyesbítését és/vagy törlését a meghirdetett állásra történő jelentkezést 

illetőleg az álláskeresést célzó egyéb megkeresést követően Ön bármikor kérheti. 

 

II. Jogérvényesítés 

 

Ha Ön, mint érintett, gyakorolni kívánja a GDPR és az Info tv. értelmében Önt megillető jogokat, 

forduljon bármikor adatvédelmi tisztviselőnkhöz a fenti elérhetőségeken. Látogatóinkat az alábbi 

jogok illetik meg: 

 

1. Az adatfeldolgozásra vonatkozó információkhoz és a feldolgozott adatokhoz való jog 

(hozzáférési jog, GDPR 15. cikk), 

2. Pontatlan adatok helyesbítéséhez vagy a hiányos adatok kiegészítéséhez való jog 

(helyesbítéshez való jog, GDPR 16. cikk), 
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3. A személyes adatok törlésének kéréséhez való jog, illetve – amennyiben a személyes 

adatokat nyilvánosságra hozták – annak a joga, hogy az adatokat kezelő más adatkezelőket 

a törlésre irányuló kérésről tájékoztassák (törléshez való jog, GDPR 17. cikk), 

4. Az adatfeldolgozás korlátozásának kéréséhez való jog (az adatkezelés korlátozásához való 

jog, GDPR18. cikk), 

5. Annak joga, hogy az érintett a rá vonatkozó személyes adatokat tagolt, széles körben 

használt, géppel olvasható formátumban megkapja, továbbá hogy kérje ezeknek az 

adatoknak egy másik adatkezelőhöz történő továbbítását (az adathordozhatósághoz való 

jog, GDPR 20. cikk), 

6. Az adatfeldolgozás elleni tiltakozás joga az adatfeldolgozás leállítása érdekében 

(tiltakozáshoz való jog, GDPR 21. cikk), 

7. Az Ön által adott hozzájárulás tetszőleges visszavonásának joga az Ön hozzájárulása 

alapján folytatott adatfeldolgozás leállítása érdekében. A hozzájárulás visszavonása a 

visszavonást megelőzően folytatott adatfeldolgozás törvényességét nem érinti (a 

hozzájárulás visszavonásának joga, GDPR 7. cikk). 

8. A felügyeleti hatóságnál történő panasztétel joga, amennyiben Ön úgy ítéli meg, hogy az 

adatfeldolgozás a GDPR rendelkezéseibe ütközik (a felügyeleti hatóságnál történő 

panasztételhez való jog, GDPR 77. cikk). 

 

Amennyiben panasszal kíván élni, úgy a felügyeleti hatósághoz az alábbi elérhetőségeken fordulhat: 

 

Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság 

1125 Budapest, Szilágyi Erzsébet fasor 22/C. 

Levelezési cím: 1530 Budapest, Postafiók: 5.  

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu 


